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Le concept Flex - vous avez le choix 

Avec des plans d'assurance individuels et différentes possibilités de choix pour le placement de la fortune de prévoyance, la 

Swisscanto Flex Fondation Collective couvre les différents besoins des entreprises clientes. 

 

Avec Swisscanto Flex, les entreprises peuvent opter soit pour la solution de prévoyance Flex collective standardisée, soit pour 

la solution de prévoyance Flex individuelle sur mesure. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vos avantages 

− La Swisscanto Flex Fondation Collective est synonyme de transparence, de flexibilité et de tarification solide - made in 

Switzerland 

− Aménagement autonome des prestations de prévoyance dans le domaine obligatoire et/ou surobligatoire 

− Primes de risque et de frais attractives 

− Gestion de fortune professionnelle par Swisscanto Invest by Zürcher Kantonalbank 

− Rapport mensuel sur l'évolution des pools de placement 

− Tous les rachats sont versés sous forme de capital-décès supplémentaire 

− Facturation à terme échu mensuelle 

− Accès à Internet pour les mutations et les simulations 

− Vous gérez la prévoyance professionnelle en temps réel et surtout de manière rentable, ce qui vous permet d'être à jour 

à tout moment 
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Développement et chiffres-clés 

Total du bilan 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Total du bilan au 31.12. en millions CHF 2'166 2'274 2'382 2'568 2'766 2’410 

 

La Swisscanto Flex Fondation Collective vise une croissance durable. L'évolution fondamentalement réjouissante prouve que 

le concept répond aux besoins de nombreuses entreprises. 

 

 

 

Assurés actifs et pensionnés au 31.12. 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Nombre d'assurés actifs 9'056 9'718 9'736 9'835 10'361 9’976 

Nombre de pensions de retraite 1'744 1'956 1'791 1'887 1’975 2’062 

Nombre de rentes d'invalidité 228 236 202 241 241 260 

Nombre de rentes de conjoint/partenaire 518 564 463 471 479 492 

Rapport entre les assurés actifs et les 

pensionnés* 
5.2: 1 5.0: 1 5.4: 1 5.2: 1 5.2: 1 4.8: 1 

* Voir les directives sur la reprise/le financement des effectifs de retraités à la page 6 ; rentes d'enfants et d'orphelins non 

comprises. 

 

 

Nombre d'œuvres de prévoyance affiliées au 31.12. 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022  

Nombre de connexions 309 316 352 352 346 308  

 dont Flex collective 255 259 294 296 290 254  

 dont Flex individuel (y compris caisse 

des retraités) 
54 57 58 56 56 54  

 
Les sorties d'institutions de prévoyance comprennent désormais aussi les résiliations de contrats suite à l'absence d'effectif 
d'assurés au 31.12.2022. 

 

Les performances passées ne garantissent pas les résultats futurs . 

 

Nombre de 
bénéficiaires 

Total du bilan en milliards de CHF 
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 Flex collective 

La solution communautaire 

Flex collective est une offre destinée aux entreprises comptant au moins trois personnes assurées et qui souhaitent confier 

leurs obligations de caisse de pension à une fondation collective compétente. Toutes les entreprises intégrées dans cette 

institution forment une communauté. 

 

Le capital de prévoyance de Flex collective est investi dans le pool de placement Flex 20. Le chiffre 20 ne représente plus la 

part d'actions visée à long terme. La part actuelle d'actions de la stratégie de placement est en moyenne de 26%. 

 

Le taux d'intérêt est fixé chaque année par le conseil de fondation sur la base du rendement net du pool de placement et en 

tenant compte des réserves de fluctuation de valeur nécessaires. 

 

 

Taux de couverture selon l'art. 44 OPP2 au 31.12. 

 

 

Evolution du taux de couverture au 31.12. 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Taux de couverture Flex collective 107.90% 100.83% 108.10% 109.88% 115.03% 101.50% 
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Rémunération du capital d'épargne (obligatoire et surobligatoire) 

 

Evolution du taux d'intérêt au 31.12. 

 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

2.00% 1.00% 2.00% 2.25% 4.00% 1.00% 

 

Le taux d'intérêt pour l'année 2023 sera fixé en janvier 2024 par le conseil de fondation. 

 

Taux d'intérêt moyen des 10 dernières années :   1.93% 

 

Vos avantages 

− Un raccordement est effectué avec un taux de couverture de 100% 

− Taux de couverture commun 

− Investi dans le pool de placement Flex 20 à faible risque 

− Toutes les entreprises affiliées bénéficient d'une gestion efficace, d'un tarif de prime de risque avantageux et d'un haut 

degré de transparence 

− Plans de prévoyance à choix individuel 
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Flex individuelle 

La solution individuelle sur mesure 

Flex individuel est une solution polyvalente adaptée à votre entreprise, avec des plans de prévoyance individuels. Chaque 

caisse de prévoyance est gérée de manière comparable à une caisse de pension propre à l'entreprise, avec un bilan et un 

compte d'exploitation annuels, et constitue sa propre réserve de fluctuation de valeur. Ainsi, avec Flex, chaque entreprise 

obtient son propre degré de couverture. 

 

Dans cette solution, le capital de prévoyance est placé globalement dans l'un des trois pools de placement - Flex 20, Flex 30 

ou Flex 40. Avec les stratégies de placement Flex 20, Flex 30 et Flex 40, la Swisscanto Flex Fondation Collective offre une large 

palette de possibilités de placement. Les chiffres 20, 30 et 40 ne représentent plus la part d'actions visée à long terme. La 

part d'actions effective de chaque stratégie de placement est indiquée dans les rapports. 

 

La commission de prévoyance de l'entreprise affiliée détermine le montant de la rémunération des avoirs de vieillesse en 

tenant compte de la situation financière de l'œuvre de prévoyance. La commission de prévoyance est soutenue par la 

fondation au moyen d'informations (estimations du taux de couverture). 

 

Evolution du taux de couverture au 31.12. 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Degré de couverture Flex individuelle * 119.10% 112.49% 119.54% 123.56% 129.69% 112.06% 

 

* Le taux de couverture consolidé pour toutes les caisses de prévoyance a un caractère purement informatif ; le taux de 

couverture individuel indiqué est déterminant pour chaque caisse de prévoyance. 

 

 

Vos avantages 

− Solution flexible pour les entreprises comptant au moins dix personnes assurées 

− Comparable à une caisse de pension propre à l'entreprise 

− Choix entre trois pools d'investissement éprouvés, bien diversifiés et performants depuis de nombreuses années 

− Flex 20, Flex 30 et Flex 40 avec différentes parts d'actions 

− Changement annuel du pool d'investissement possible (à condition que la réserve de fluctuation de valeur cible 

nécessaire soit atteinte) 

− Propre compte de bilan et d'exploitation, y compris annexe 

− Taux de couverture individuel sans solidarité entre les différentes caisses de prévoyance 

− Propres réserves de fluctuation de valeur avec respect des réserves de fluctuation de valeur cibles nécessaires de           

Flex 20 : 8.50% / Flex 30 : 11.60% / Flex 40 : 15.20% 

− Décision sur le montant de la rémunération des avoirs de vieillesse par la commission de prévoyance de l'entreprise 

affiliée 

− Le produit s'est spécialisé dans la reprise de caisses de pension propres à l'entreprise en tant qu'alternative avantageuse 

− Une affiliation en déficit est possible 

− Si nécessaire, nous nous chargeons du transfert et de l'intégration (transfert) de vos titres actuels 
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Caisse de prévoyance pour les pensionnés 

Caisse de prévoyance gérée de manière autonome  

La Swisscanto Flex Fondation Collective gère le capital de prévoyance de tous les retraités (rentes de vieillesse, d'invalidité, 

de conjoint et temporaires) dans la caisse de prévoyance pour les pensionnés. Cette caisse de prévoyance pour les 

pensionnés est gérée individuellement dans la solution Flex. La caisse de prévoyance pour les pensionnés est investie dans un 

pool de placement défensif, similaire au pool Flex 20. 

 

Enregistrement des cas de prestations en cours lors de la reprise de contrats 

La Swisscanto Flex Fondation Collective calcule le capital de prévoyance nécessaire des retraités qui doit être transféré au 

minimum lors de la reprise. Selon le rapport entre les actifs et les rentiers à reprendre, différents taux d'intérêt techniques 

sont appliqués.  

 

Les cas d'invalidité sont pris en charge selon le principe de la porte tournante de l'ASA, pour autant que l'assureur 

précédent ait adhéré à ce principe. Les effectifs de rentiers purs sans assurés actifs ne sont pas pris en charge. 

 

Cession des cas de prestations en cours en cas de résiliation de contrat 

Tous les rentiers repris ainsi que les nouveaux rentiers apparus pendant la durée du contrat doivent être repris par la 

nouvelle institution de prévoyance à la fin du contrat. Si l'effectif des rentiers sortants ne déclenche pas de liquidation 

partielle de l'institution de prévoyance des rentiers, 100% du capital de prévoyance des rentiers sont versés.  

 

En cas de transfert de contrats à des institutions de prévoyance qui ne participent pas au principe de la porte tournante de 

l'ASA, les bases actuarielles de Swisscanto Flex Fondation collective au moment de la résiliation du contrat sont 

applicables pour le calcul. Si l'institution de prévoyance à reprendre est un participant au principe de la porte tournante de 

l'ASA, le transfert des cas d'invalidité s'effectue selon le principe de la porte tournante de l'ASA. 

 

 

Contributions de participation ou d'assainissement 

Le rendement effectivement obtenu peut s'écarter fortement du rendement théorique. Afin de minimiser les conséquences 

d'une dérive sur le taux de couverture de la caisse de prévoyance des pensionnés, un ensemble de mesures a été adopté 

avec le règlement Participation et assainissement. 

 

Taux de couverture cible de la caisse de prévoyance des retraités => 97,50% à 102,00% 

Si le taux de couverture de la caisse de prévoyance des retraités se situe dans cette fourchette, aucune mesure n'est prise. 

 

Chiffres clés de la caisse de prévoyance des retraités 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Taux d'intérêt technique rentiers 2.25% 2.25% 1.75% 1.75% 1.50% 1.75% 

Bases techniques rentiers BVG2015 P BVG2015 P BVG2015 P BVG2015 P BVG2020 P BVG2020 P 

Taux de couverture de la caisse de 

prévoyance des retraités 
102.80% 96.88% 101.10% 100.68% 105.98% 97.16% 

 

Vos avantages 

− Taux de couverture individuel avec solidarité entre les caisses de prévoyance des entreprises affiliées 

− Investit dans la stratégie de placement Flex caisse de pension. Cette stratégie est pratiquement identique à celle de Flex 

20 avec un risque faible 

− le conseil de fondation détermine le financement des provisions nécessaires (pas une tâche de la commission de 

prévoyance) 

− Principes définis par voie réglementaire concernant d'éventuelles mesures de participation et d'assainissement  

https://swisscanto-flex.preview.network/wp-content/uploads/2023/01/419_Beteiligung-Sanierung_Flex_FR_a.pdf
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Gestion des investissements 

Concept 

Avec les stratégies de placement Flex 20, Flex 30 et Flex 40, la Swisscanto Flex Fondation Collective offre une large palette de 

possibilités de placement. Les chiffres 20, 30 et 40 ne représentent plus la part d'actions visée à long terme. La part d'actions 

effective de chaque stratégie de placement est indiquée dans les reportings. Les actifs du pool sont gérés activement. 

 

Les rapports sont publiés chaque mois sur le site Internet : https://www.swisscanto-flex.ch/fr/gestion-des-

investissements/strategies-dinvestissement/  

 

Rentabilité des pools de placement Flex 20, Flex 30, Flex 40 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Rentabilité nette 

Flex 20 5.80% -3.49% 10.32% 4.18% 7.61% -10.52% 

Flex 30 7.44% -4.03% 11.73% 4.66% 9.75% -11.25% 

Flex 40 9.41% -5.05% 14.24% 4.90% 12.81% -11.92% 

 

Les performances passées ne garantissent pas les résultats futurs. 

 

 

Performance historique 

Depuis lancement p.a. 

le 04.01.2010 

(Flex 40 de 02.04.2013) 

Flex 20 3.13% 

Flex 30 3.68% 

Flex 40 3.96% 

 

Performance attendue  

Rentabilité attendu p.a. 

Flex 20 4.40% 

Flex 30 4.90% 

Flex 40 5.50% 

Risque attendu p.a. 

Flex 20 7.10% 

Flex 30 8.00% 

Flex 40 9.60% 
 

 

 

 

Frais de gestion de fortune au 31.12.2022 

Les coûts TER en pourcentage des actifs immobilisés s'élèvent à 0,35% (année précédente : 0,31%) avec un taux de 

transparence des coûts* de 100,00%. 

* Le chiffre clé du "taux de transparence des coûts" indique quel pourcentage des placements d'une institution de 

prévoyance est investi de manière transparente en termes de coûts, conformément aux directives de la CHS PP. 

 

Vos avantages 

− Actifs de pool gérés activement, garants d'un rentabilité durablement attractif 

− 100% "Swiss-made" : le plus grand gestionnaire d'actifs produisant exclusivement en Suisse 

− Sécurité : gestionnaire de fortune d'une banque solide avec une notation de premier ordre (AAA) et une propriété 

orientée vers le long terme 

− La durabilité par conviction : Pionnier dans le domaine des placements durables avec engagement en faveur de l'accord 

de Paris sur le climat 
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Organisation de la fondation 

 

Nom de la fondation Swisscanto Flex Fondation Collective des Banques Cantonales 

Adresse Sägereistrasse 29, 8152 Glattbrugg 

Type et form Fondation, autonome fondation collective 

Primate Primauté des cotisations 

Étendue des prestations Prévoyance de base et/ou complémentaire 

Fondation 2009 

Gestion et administration PFS Pension Fund Services AG 

Directeur général Urs Ackermann 

Placements de capitaux Swisscanto Invest by Zürcher Kantonalbank 

Expert en prévoyance professionnelle Keller Experten AG, Frauenfeld 

Organe de révision Ernst & Young AG, Zürich 

Autorité de supervision Surveillance LPP et des fondations du canton de Zurich (BVS) 

Réassurance Zurich Société d'Assurances sur la Vie SA, Stop Loss und Excess of Loss 

Membre Membre inter-pension, avec principe de porte battante 

Homepage swisscanto-flex.ch 

 

 

Contact 

En tant qu'équipe de vente, nous avons à cœur de nous occuper de vous de manière globale dans le cadre d'un partenariat 

personnel, compétent et basé sur la confiance. Vos souhaits et vos projets sont toujours au centre de nos préoccupations. 

Nous vous conseillons en fonction de vos besoins et vous proposons des solutions sur mesure pour tous les aspects de la 

prévoyance professionnelle. Nos spécialistes se tiennent à votre disposition. Contact 

 

Les informations contenues dans ce document ont été rassemblées avec le plus grand soin par PFS Pension Fund Services AG 

et Swisscanto Flex Fondation Collective. Malgré une approche professionnelle, PFS Pension Fund Services AG et Swisscanto 

Flex Fondation Collective ne peuvent garantir l'exactitude, l'exhaustivité et l'actualité des informations. PFS Pension Fund 

Services AG et Swisscanto Flex Fondation Collective déclinent toute responsabilité pour les investissements qui se basent sur 

ce document. Mise à jour des informations : mai 2023, sous réserve de modifications des produits. 

 

 

 
 

 

 

https://www.swisscanto-flex.ch/
https://www.swisscanto-flex.ch/fr/contact/

